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و اهـداف چـه اسـتو انتظاـچگونـه شـورای در شـا روکـرد -۱

برناههارادنبالکند؟

در شـود. دده وضـوعوسـعتر ابعاد اسـتتـا انسـؤالناز بـرایپاسـخبـه

جاعه هندسـو تحصکردگانبهخصـوصجاعه تـامکشـورهایدنـا،

بهطورکه دانشـگاهبهعنوانسـتونفقراتکجاعهحسوبشـوند،

بافعانقشر و پتانسـهایباقوه توسـعههرکشورینوطبه پشـرفتو

ساستگذاران دلجاعهو در را زانبتواندخود بهچه انقشر انکه است.

دارد. کنند، افا نقشکهتوانند بستگبهقدرتخودشانو بدهد، جا

حفظ را اعتبارخود بادشأنو هرچز پشاز دانشگاهها جاعههندسو

ک کهنـدسا چههسـت. آنها از جاعـه انتظـار درککننـدکـه کننـدو

چهرشتههای ،انسـان عوم رشـتهایچه هر تحصکردهایدر هر پزشـکا

بتوانندنقش باد بردارند؛ باریازدوشجاعه بتوانند باد رشتهها سار فنو

برایآنها بتاال از جاعه هزنهایکه به پاسخ بهترنشکدر به را خود

کنند. افا صرفکردهاست،

والادارد. جاگاه اسـت، بحثا ورد سـازاننظامهندسساختانکه

تحصکردگاندر تبور عبارتدگر به سراههاارزشندهستند؛ انها

انتظارجاعهازسازان نظااتهندساستانهاوشورایرکزیباشندو

نناستکهآنهابتواننددرتوسعهکشورنقشآفراناساختهندسنظام

ارائهدهند. راهکار راه شکلاتبرسر برایوانعو و باشند پررنگداشته

نهانکهخودش جاعههندسبادشکازشکلاتکتراحکند؛

بهدلادرسازاننظامهندسساختان تأسفانه تبدبهشکشود.

انکه استتا شـکشده تبدبه اسـتکهخود آده حاشـههابهوجود

هندساننظامکهسازدار باور بردارد. ازدوشکشـور بخواهدشـکرا

ساختانبازویقدرتنداجرابرایدوتوبهوژهبرایوزارتراهوشهرسازی
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قویو بازویبسار برایشـخصوزر
ً
انسـازانخصوصا اسـت.

عرصهساختوسـاز برایحشـکلاتدر تواند فناسـتکه

سـازندهدر راهکارهایناسـبو ارائه با کندو نقـشبهسـزاافـا

باشد. ؤثر آبادانکشور و توسعه

اعتبارهندسانحفظ برایانکهشأنو اناوصاف، با

بتوان را آنواردشده به آنقستکهخدشـه و شـود

ههابرناشـورایانتظا در ،کن احا بازسـازیو

نظرگرفتکهانهبا در تدونکردودورنارا

شوراهای و سازاناستانها هکاریشـورایرکزی،

قاباجراشدناست. انتظااستانها

آن ،ـداد انجـام اـنـدتکوتـاه در اوـنکاریکـه

انجام بـودکـهکآسبشناسـاوـهرویپروندههـا

گوگاههای و قـوتکار نقاطضعـفو بتوان تـا ـداد

نازند اناـر ابتـه کـه ـکنشناسـا تخفـاترا

هترن اونو نزهست. آسبشناسـههجانبه

شـورایانتظاسـازاننظامهندسـسـاختان در راهحکه

دونراهکار دراناسـت. پشـگریقباز پشـنهادشـود،

برایپشگریوسااندهشکلات،تخفاتناخواسته،عدی،

اوه نازهایاساسـو از آوزشاسـتکـه وضـوع ... سـهویو

ریکهآشناستوزشآ برایکاهشتخفاتوآسبهااست.

شـا را اجرا نظارتو ،طراحـ ار در وظافخـود بـا هندسـان

شود.

زادی اننتجهرسدکهدرصدبسار به درآسبشناساوه

آگاهو دعدم به تنها هندسـانقصدشانخلافنسـتو از

شک دانشدچار نبودناطلاعاتو بروز و وظافخود اشرافبه

وظاف وظافجـریو و وظافناظـر آگاهـبـه عـدم شـدهاند.

اطلاعاتفناست. حاصعدم که دگر وارد بساریاز طراحو

قب از و آوزشهایسـتر بـا ا آناسـتکـه اـنهسـتزم

شـکلات دچار تا ـتکنتقو را بتوانـآنهـا برناهرـزیشـده

.ریکنشگفاتپتخ بروز از عددهنشوندو

عتقداصپشـگریبادنسـبتبه شـد، اشـاره که هانطـور

بهحرفهوجود بهوقعورود و بادآوزشبهروز درانپشبگرد.

عن دراناست، از بهتر اصپشـگریکه از اگر باشد. داشـته

عبارتدگر به .رسـبرائت اصدوم به ،کن گذر اصاول،

،عتقدبرائتبهاصبهپروندههایشورایانتظادگدررس

برخورد تخفـانسـازانافته بـا اـنعنـنسـتکـه وـبـه

نستند. دور ازچشا بکهآنها نشود

هندسـدفاعشـود، جاعه اعتبار شـأنو از اناسـتکه برناـه

رشتهها هه نخبگاندر ،ادآوریکنشـانا به ارزشهاشـانرا

اـن نباـد کـه دارنـد ـوالا اعتبـار ارزشو ،هندسـ جـه از

سـائ ا باندهـایافاـو دام در را ارزشبـالایخـود و اعتبـار

با اناسـتکه برناههایا از کدگر کنند. فدا افتاده پشپا

رساتاصخود هندسـانکککنکه روشهایختفبه

راهکارهایسازنده ارائه پشرفتکشور، و توسعه ککبه هانا که

بدونعبونقص تودسکنواجرایپروژهها وحشکلاتدر

انجامرسانند. به بهترننحو به استرا

کنترل تـنکنونـقانـوننظامهندسـو تفسـر ۲-آـا

وقوع نقشدر ابهام، واردسکوتا در
ً
خصوصا ساختان،

دگـنرسـآئ تـنقانـونو بـاورشـا بـه آـا تخفـاتدارد؟

بازنگریواصلاحدارد؟ به شوراهایانتظاناز

تخفاتاشـاره انبرایکاهشبروز پشاز واردیکه جز به به،

و آئنناهها قوانـن، در .زهسـتنننداصلاحقوانازن شـد،

شـروعکردو را انکار .انجامده اصلاحاتباد شـوهناهها

برکاستنتخفاتدارند را بشترنتأثر واردیکه اول، رحه در

ونظارتبروندرا ددبازبهستاجرا وباعثشودتاهندسانبا

ناز که قواننهستند انوارد کسریاز .داد اوتقرار در

کسـریهسدارندوجرانونعسـکاریکدوهتأ به

تنظشدهدردوتاستوکسری آئنناههایتههو رتبطبا

قام اختار در آئنهایرسـدگاسـتکـه و شـوهناهها دگر،

پگر و کرد ارائه را پشـنهاداتلازم ا که عاوزارتباشـد

اناتفاقهرخبدهد. تا هست

آئنناه واردتناقضآئنرسدگشوراهایانتظابا کاز

ان،شوراهایانتظاوکنترلساختهندسقانوننظاماجرا

شـده رسـدگپروندهها باعثاطاه انخود هعـرضاسـتکه

است.آسبشناساوهبانگرآناستکهرفتوبرگشتپروندهها

دراستانهاخودبهاطاهرسدگنجرشود،شورایهعرض

آن سـازوکار و اجرائقانونآده آئنناـه ـاده۱۰۱ تبصـره۱ در

طبق .دادها پشنهاداصلاحآنرا کاشـخصشـدهاستکه

شورای کنترلساختان، اجراقانوننظامهندسـو آئنناه

دگنرسآئ در درحاکه شورایرکزیباشد، در هعرضباد

تناقضاست. در که قدشده استانها در

د بههر اگر اناستکه آئنرسدگدارد شکدگریکه

نیازهاىاساسـىو آموزشاز
و کاهـشتخلفات بـراى اولیه

آسیبهااست.

اخلاقمهندســى حقـوقو
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دادرسـ اعـاده در گاهـجا بپذـرد، صـورت اشـتباه رأی در

حقوقهندسانضاع حقو استتا نشده بهشکناسبدده

عدات اسـتتا پشـنهاداصلاحانوردهدادهشـده نشـودکه

برایهههندسانجاریشودوحقپاالنشود.

اصلاح اا آئندادرسـزانبـرد اصلاح بررسـشـکلاتو

اِشکالاتاوهرادردستورکارقراردادهاوبهزودیابلاغشود.

بهسهدههپش آئنناهصوبسال۱۳۷۴استکه قانونو خود

برگردد،جایتأداردکهچگونهبعدازگذشتانههسال،

وقتنوشـتهشـدهاستکهدر برایآنزانوطبقناز قواننکه

اسـت. اصلاحنشـده نسـت، بـرایاکنونقاباجرا برخــوارد

هندسحکوم اگر استکه قانونپشبنشده برایثالدر

تحودهد، آنرا هندسباد و بادضبطشود او پروانه شود،

اکترونکاسـتو پروانهها حاسـتکـهدرحـالحاضـر اـندر

انفقط بهصورتفزکتحوـدهد. آنرا هنـدسنتوانـد

نونههایبشـتریهـبههنترتب ـکوردکوچکاسـتو

دارند. وجود

شـورای و کشـور ـانتظا شـورای ـفع سـاختار آـا -۳

دارایاشکالاست؟ انتظااستانها

هنا حفـظکننـد. را اسـتقلالخـود شـوراهایانتظاـباـد

اعضایشـورای اسـتانها در جـایتأدارد. بشـتر اسـتانها در

نظـرهئتدـرهتصوبشـوندوسـپسشـورای انتظاـبـا

عضو اسـتانها، در کند تصور کند. صادر را آنها رکزیحک

اسـتبا هئتدره فردیکهعضو شـورایانتظابخواهدعه

نست اناتفاقسـر شـراطوجود با رأیدهد، اسـتقلالتام

قاباست. فرد نظر زر زاایآنها حقوقو زرا

انتخاباعضای نحـوه در باد و باسـتاصلاحشـود انسـاختار

ـاعضـایشـورایانتظا تـا شـود نظـر شـورایانتظاـتجدـد

استقلالحکتریدستپدا به کشور و نظامهندساستانها

کنند.

شورایانتظاصححاست؟ روندثبتشکااتدر ۴-آا

بـدونترتباتوتشـرفاتتوان چـهراهـکاریبـرایانکه

شـورای پروندههـای آـار ترتـب بدـن و کـرد شـکات ثبـت

دنبالآنرسدگبه به و عجببالارود انتظابهطور

وجوددارد؟ طولانشود، انپروندهها

داده افراد به را قانوناناختـار دارد. بـههرحالاشـکالاتوجود
ً
ثانا فردیشـکاتکننـدو هر بـههـرطرقکـهخواهنداز تـا

ثالعروفاسـت بابـتانشـکاتهزنـهایپرداخـتنکنند؛

افزاش انار نتجه گنجشکفت». گود«سنگفت، که

درشوراهایانتظاباشد. پروندهها حجعظاز

کـهحداقبـرایتجددنظر قانوناصلاحشـود باـددر اـنـورد

گرفتهشـود. نظر آندر هزنـهایتناسـببـا ،دگرسـ اعـاده ـا

انتاچهز بستهشودکه قانونبادشخصو آخر هچنناولو

انوضوع تـوانازکهندسشـکاتکـرد؟درحالحاضر

انتهانداردوانارادقانوناستکهنازبهاصلاحآئنناهدارد.

۵-راجترنتخفاتشورایانتظاچهواردیاست؟

طراحبهخصوصدر جریو وظافهندسناظر، آشنائبا عدم

رویتخفحسـوب هر وبه اهتکتریدارند، واردیکه

گزارشرحهایداده اگر انندعدمگزارشبهوقعکه شوند،

تخفحسـوبشـود، بازددحضوریصورتنپذرد، و نشـود

هندسـان نسـت. کار ناخواسـتهباشـدوعدیدر تخفکه

وظاف از تا بشـود ذهنشـان که تا بخوانند چندبار قواننرا باد

خودطعباشند.

خـارجازظرفـت ارجـاعکار تخفـاتهئتدـره، دگـر سـئه

برای بارزترنتخفاتتعارضنافعاست، هچننکاز است.

رد تاموقتبراشبه جاشغولاسـتو ثالهندسـکه

باد جری صورتکه عنحالجریههستدر در شود،

تاموقتباشد.

ناطق و نقاطدوردسـتکشـور بگرـدکهدر نظـر در هندسـرا

از و نظامهندسـباشـد پروانه کدرآدشاز و باشـد حـروم

د هر اشـانبه اگر تأـنکند، را خود طرـقآنخانـواده

با قابقاسـه آا کفاـتاطلاعاتفنـتخفکرد، رویعـدم از

تخف درسـتاستکه به تخفاتافاینظامهندسـاسـت؟

داده او آوزشدرسـتبـه که آگاهبوده رویعـدم از اـا کـرده،

است. نشده روز به اطلاعاتفناو و نشده

انوردسختاستچوندرآدهندسوخانوادهاش قضاوتدر

اناست. در

۶-بهعنوانجعبندیپشنهادوتوصهشاچست؟

ارائه دسـتهبندیوضوعـاتتخف، و ۱-آسبشناسـپروندهها

گوگاههایتخف. و حدودکردنراهها سدودو و راهکار

ؤفههای .ـکن پاده درـانرا باـداصپشـگریقبـاز -۲

بروزرسـاناطلاعاتفنهندسانو پشـگریشـاآوزشو

وشوهناههای آئنناهها قوانن، آشنابه آوزشهایستر

نظامهندسساختاناست.

آئنرسـدگجهت و شـوهناهها آئنناه، اصـلاحقوانن، -۳

وقوعتخف. پشگریاز جوگریو

هندسـ جاعه جاگاه شـأنو صانتاز رعاتاصبرائتو -۴

کشور.

انشا تصگریو رعاتعداتدر و بررسـدققپروندهها -۵

با شدد برخورد و والایهندسان قام و حفظشأن حقو دار در

تخفهایسازانافته.
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